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DOMUR
Héradsdoms Austurlands fostudaginn 5. febritar 2016 i mali nr. E-52/2015:

Rannveig Einarsdéttir
(Eva Dis Palmadottir hrl.)
gegn
Vatnajokulspjodgardi
(Oskar T horarensen hrl, y,

Mal betta, sem tekid var til doms 18, desember 2015, hifdadi stefnandi,
Rannveig Einarsdéttir, Smarabraut 14, Héfn i Hornafirdi, hinn 18. agust 2015 gegn
stefnda, Vatnajokulshjodgardi, Klapparstig 25 — 27, Reykjavik.

Stefnandi krefst pess ad stefndi verdi demdur til ad greida stefnanda skuld ad
fjarhaed 126.208 kronur, dsamt drattarvoxtum samkvemt 1. mgr. 6. gr. laga nr.
38/2001, af 67.507 krénum fra 1. agast 2014 til 1. september 2014 og af 126.208
krénum fra beim degi til greidsludags. Pa er krafist vaxtavaxta, samkveemt 12. gr.
somu laga, er leggist vid hofudstdl 4 12 méanada fresti. Loks krefst stefnandi
malskostnadar.

Stefndi krefst adallega syknu af kréfum stefnanda, en til vara lekkunar peirra.
b4 krefst stefndi malskostnadar, en til vara er pess krafist ad malskostnadur milli adila

falli nidur.

I

Launakréfu pa sem stefnandi hefur uppi { mali pessu er ad rekja til starfa
hennar hja stefnda samkvemt timabundnum radningarsamningi, dags. 1. juli 2014.
Samkvemt samningnum starfadi han & timabilinu 1. jali til 20. agist 2014 1 100%
starfi vid landvorslu { LénsSraefum. Oumdeilt er ad um kjor stefnanda hafi farid
samkvaemt stofnanasamningi Starfsgreinasambands [slands (SGS) annars vegar og
Umbhverfisstofhunar og Vatnajokulspjodgards hins vegar, sem og kjarasamningi
fjarmalaradherra f.h. rikissjods og SGS vegna m.a. AFLs Starfsgreinafélags, sem tok
gildi 1. mai 2011 (hér efiir nefndur ,kjarasamningurinn®). Greinir adila 4 um pad hvort
stefnanda beri greidsla fjarvistaruppbotar, sbr. gr. 2.3.10 { kjarasamningnum, til
vidboétar vid begar greiddar launagreidslur. Af pvi sem fram kom vid munnlegan

mélflutning, og radid verdur af stefnu og greinargerd, er enginn 4greiningur um



vinnudaga stefhanda 4 Lonsérefum samkvaemt framlogdum vinnuskyrslum eda émnur
malsatvik. Finskordast dgreiningur adila pannig vid tilkun adkvaeda gr. 2.3.10 i
kjarasamningnum.

Af gbgnum malsins verdur s¢d ad nesti yfirmadur stefnanda hja stefnda
hafnadi pvi, med tolvuposti 20. oktober 2014, ad stefnandi atti rétt & fjarvistaruppbét.
f kjolfarid Jeitadi AFL Starfsgreinafélag til samstarfsnefndar um kjarasamninginn, med
bréfi dags. 16. desember 2014, med 6sk um ad skortd yrdi ur um rétt stefnanda til
fjarvistaruppbotarinnar. Samkvemt fundargerfum samstarfsnefndarinnar var fjallad
um malid a4 fundum 22. og 26. jantar 2015 og var a sidari fundinum dkvedid ad leita
m.a. til fjarmalaraduneytisins vardandi tulkun a akvadinu og hugsanleg fordemi. Var
pad gert formlega med bréfi, dags. 4. febriar s.4. Ekki er ad sja ad pvi erindi hafi verid
svarad formlega af halfu réduneytisins. [ mélinu liggur po fyrir tdlvupdstur
starfsmanns fjdrmalardduneytisins frd 6. febriar s.a., par sem svarad er oformlegri
fyrirspurn starfmanns stefnda um talkun akveaeda gr. 2.3.10 kjarasamningsins. Kemur
par fram ad dkvadin séu talin eiga vid pegar ,,starfsmadur sem er t.d. med starfsstod i
Reykjavik er sendur i timabundin verkefni fjarri sinni starfsstéd, t.d. vegna rannsokna
sem ekki er hagt ad framkveaema 4 starfsstdd vidkomandi®, en eigi ekki vid ,,pegar um
er ad reeda starfsmann sem er med fasta starfsstod t.d. vid Kverkfjoll, enda er hann pa
ckki fjarri sinni starfsstod“.

{ joniménudi 2015 hofst 16gmadur stefnanda handa um innheimtu krofunnar,
fyrir tilstudlan AFLs Starfsgreinafélags. Var innheimtubréfi stefhanda svarad med
bréfi framkvaemdastjéra stefnda, dags. 2. jali s.4., par sem pvi var enn hafmad ad
stefnandi etti rétt til fjarvistaruppbotar. H6f0adi stefnandi b4 mal petta i dgustmanudi

2015.

I

Stefnandi kvedst byggja 4 bvi ad um kjér hennar fari samkvamt
framangreindum stofnanasamningi og kjarasamningi. Samkveemt 1. gr. laga nr.
55/1980 um starfskjor launafélks og skyldutryggingu lifeyrisréttinda skuli laun og
Onnur starfskjor sem adildarsamtSk vinnumarkadarins semja um vera lagmarksk;jor.
Samningar um lakari kj6r skuli 6gildir.

Stefnandi kvedst byggja 4 akvaedum gr. 2.3.10 i kjarasamningoum um
fjarvistaruppbdt, svohljodandi;

»2.3.10.1 Greida skal flarvistaruppbot vegna dvalar i lengri tima vid storf
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[farri fostum vinnustad.

2.3.10.2 Fjarvistaruppbot greidist vegna timabundinna starfa a vinnustddum i
obyggdum, a hafi uti eda sambeerilegum vinnustodum par sem ekki er unnt ad sekja
vinnustad frd heimili eda fastri adstédu vinnuveitanda | byggo eda svo er ekki gert ad
dkvérdun vinnuveitanda.

2.3.10.3 Fjarvistaruppbot greidist pannig ad til vidobotar unnum tima skal
greida eina kist, { yfirvinnu 4 dag frd og med pridja degi samfelldrar fiarvistar, sem
uppfylliv skityrdi gr. 2.3.10.2. Greidsla pessi fellur niour sé greitt fyrir vinnu pessa
6drum dkveedum samnings pessa eda skv. sérstokum samningum umfram pad sem
akvedid er [ kjarasamningi SGS. ©

Stefnandi byggi a pvi ad hun hafi sinnt timabundnu starfi 4 vinnustad i
obyggdum og ad henni hafi ekki verid unnt ad sxkja vinnustad fra heimili sinu eda
fastri adstédu vinnuveitanda { byggd. Vinnustadur hennar hafi ekki verid fost adstada
stefnda og krafist ferGalaga innan hvers fjarvistartimabils. Samfelldar fjarvistir hennar
hafi verid umifram prja daga og hun hafi ekki fengid adrar greidslur vegna beirra.
Henni beri pvi fiarvistaruppbdt samkvemt grein 2.3.10.2, sbr. nanar grein 2.3.10.3 {
kjarasamningi. Oumdeilt sé ad Lonsoraefi séu i 6byggdum en ekki byggd, og ekki sé
haegt ad sxkja vinnu par frd heimili eda fastri adstédu vinnuveitanda 1 byggd.

Stefnandi moétmeeli tilkun stefnda & umpreettum dkveedum kjarasamningsins
sem of prongri. I bréfi stefnda, dags. 2. jili 2015, sé visad til pess ad greida beri
fjarvistaruppb6t samkveemt gr. 2.3.10 ,,vegna dvalar i lengri tima vid storf fjarri
fostum vinnustad.” P4 sé par visad til pess ad fram komi { rddningarsamningi ad
vinnustadur stefnanda hafi verid LonsOrafi par sem htn hafi starfad sem landvordur.
Hafi hin pannig sinnt stérfum { ndmunda vid sinn fasta vinnustad og ekki verid um ad
reeda dvol/storf { lengri tima fjarri hinum fasta vinnustad 4 Lonsorafum. Vegna pessa
geti ekki komid til greidslu fjarvistaruppbotar.

barna telji stefnandi alfarid byggt 4 grein 2.3.10.1 i kjarasamningi en ekki litid
til greinar 2.3.10.2 sem stefnandi byggi 4 ad geti stadid sjalfsteett. I grein 2.3.10.2 komi
fram ad pad purfi ad vera hagt ad sakja vinnu fra fastri adst66u vinnuveitanda i
byggd, b.e. ekki i Sbyggdum. Stefnandi byggi 4 a0 markmid dkveedanna sé ad tryggja
starfsménnum, sem svo hattar til hja, umredda aukagreidsiu.

Stefnandi kvedst sundurlida domkrofu sina med pessum heetti:

Nr. Skyring Gjalddagi Fjérhad

1. Juli, 23 * 2.596,49 + 13,04% 01.08.2014 67.507
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2. Agist, 20 * 2.596,49 + 13,04% 01.09.2014 58.701

Stefnanda hafi borid, samkveemt gr. 2.3.10.3 i kjarasamningi, ad fa greidda
eina klst. { yfirvinnu 4 dag fra og med pridja degi samfelldrar fjarvistar sem uppfylli
skilyrdi gr. 2.3.10.2. Stefnandi hafi farid til dvalar { Lonsoreefum 3. juli 2014 og hafi
par med borid fjarvistaruppbot fra og med pridja degi, 5. jili, til og med 27. juli, sem
hafi verid sidasti starfsdagur hennar { bili par. P4 hafi hin sinnt stérfum { byggd 1 tvo
daga. Hun hafi farid aftur inn 4 Lonsoreefi 30. juli og hafi ba borid fjarvistaruppbot fra
og med pridja degi, 1. agust, og til 20. agist. Ofan a laun stefnanda bactist 13,04%
orlof, sbr. gr. 4.1 i kjarasamningi.

Krofur um drattarvexti, p.m.t. vaxtavexti, stydji stefnandi vid reglur 11l kafla
laga nr. 38/2001 um vexti og verBtryggingu, med sidari breytingum. Krafa um
malskostnad stydjist vid 1. mgr. 130. gr. laga nr. 91/1991 um medferd einkamaéla.
Krafa um virdisaukaskatt af malflutningspoknun sé reist 4 16gum nr. 50/1988 um
virdisaukaskatt. Stefnandi sé ekki virdisaukaskattsskyldur og beri honum pvi naudsyn
til ad fa doém fyrir skatti pessum ur hendi stefnda. Um varnarping visist til 38. gr. laga
nr. 91/1991. Vardandi adild sé bent 4 ad stefndi sé rikisstofnun med sérstaka stjorn,
sbr. nanar 1I. kafla laga nr. 60/2007 um Vatnajékulshjodgard.

T

i greinargerd stefnda kemur fram ad stefodi moétmeeli Sllum krdfum og
malsastedum stefnanda. Pa moétmeali stefndi pvi ad markmid nefndra
kjarasamningsakvaeda stydji krofu stefnanda.

Stefndi bendir 4 ad Lonsoraefi séu eitt af tolf starfssveedum landvarda sem
starfi hjd Vatnajokulspjodgardi. Landverdir med starfsstdd 4 LonsGraefum hafi par
fasta vibveru 4 medan 4 rddningartima stendur og hafi afnot af husnadi i eigu
Vatnajokulspjodgards 4 radningartimanum. 1jost sé pvi ad stefhandi hafi verid radinn
4 fasta starfsstod og hafi starfid ekki krafist pess ad hun veeri vid storf timabundid
fjarri hinni fostu starfsst6d.

Stefhdi kvedst byggja 4 pvi ad gr. 2.3.10 kjarasamningsins eigi ekki vid um
storf stefnanda par sem hun hafi verid sérstaklega radin til starfa 4 tilgreinda
starfsstod, Akvedi gr. 2.3.10.2 eigi eingdngu vid pegar starfsmadur med fasta
starfsstéd sé sendur { timabundin verkefni fjarri sinni fostu starfsst6d, t.d. vegna

rannsokna sem ekki sé hagt ad framkvaema 4 starfsst6d vidkomandi og sé 6dru
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motmelt sem réngu. Ekki s¢ unnt ad fallast 4 b4 tulkun stefnanda ad dkvaedid eigi vid
um starfsmann sem sé med fasta starfsst6d 4 Lonsoreefum, enda sé hann ba ekki fjarri
sinni starfsst6d vid vinnu.

Pj6dgardurinn skiptist { fjogur rekstrarsvaedi og starfi 4 hverju peirra sérstakur
bjodgardsvordur, b.e. Nordursvaedi, Austursvadi, Sudursvedi og Vestursvedi.
Meginstarfsstbdvar innan pjédgardsins séu alls sex, p.e. { Asbyrgi, Myvatnssveit,
Skriduklaustri, Skaftafelli, Hofn og & Kirkjubajarklaustri. Ein starfsst6dvanna sé {
Reykjavik og par sé rekin skrifstofa, par sem starfi einn starfsmadur auk
framkvaemdastjora. Starfsmenn pjddgardsins, ad framkvaemdastjéra medtsldum, séu
alls 14 talsins. Langsteerstur hluti starfsmanna pjoédgardsins sé med fasta starfsstdd
utan Reykjavikur.

Tekid skuli fram ad stefndi hafi ekki i nokkru tilfelli greitt fjarvistaruppbdt
samkveemt framangreindum stofnanasamningi vegna starfsmanna sem  sinni
timabundid landvérslu fjarri byggdum eda heimili sinu. Stefndi hafi ekki talid slika
skyldu vera til stadar 4 grundvelli gr. 2.3.10 kjarasamningsins.

Stefndi motmali pvi einnig ad stefnandi geti byggt rétt & gr. 2.3.10.2 og ad st
grein geti stadid sjalfsteett eins og haldid sé fram { stefnu.

Um malskostnadarkrofu sé visad til 130. gr, laga nr. 91/1991.

Til studnings varakrofu sinni um laekkun kemur fram i greinargerd ad stefndi
s¢ 0sammala upphafstimamarki drattarvaxtakrofu stefnanda { malinu. Telji démurinn
koma til greina ad deema drattarvexti fyrir pingfestingu malsins pa bendi stefndi 4 ad

drattarvaxta hafi fyrst verid krafist med innheimtubréfi stefnanda, dags. 22. juni 2015.

v
Nidurstada
Eins og fyrr sagdi einskordast é&greiningsefni madls pessa vid bad hvort
stefnandi hafi att rétt 4 fjarvistaruppbot samkvamt gr. 2.3.10 { peim kjarasamningi
sem gilti um kjor stefnanda, b.e. kjarasamningi fjarmélaradherra fh. rikissjods og
Starfsgreinasambands fslands fh. tilgreindra stéttarfélaga, p. a m. AFLs
Starfsgreinafélags, med gildistima fra 1. mai 2011. Reynir par 4 tilkun dkvada
nefndrar kjarasamningsgreinar, einkum gr. 2.3.10.2, en enginn 4greiningur er um
malsatvik, par 4 medal um pad ad fastur vinnustadur stefhanda var, i samraemi vid

radningarsamning, 4 Lonsoracfum.



Stefndi byggir & pvi ad leggja verdi pann skilning { dkvaedid ad par sé adeins
att vio storf fjarri , fostum vinnustad® { skilningi gr. 2.3.10.1. bvi moétmalir stefnandi
og byggir 4 pvi ad gr. 2.3.10.2 verdi ad tilka ,,sjalfstett”,

begar deilt er um skyringu samningsakvada, par 4 medal dkvada sem adilar
vinnumarkadarins semja um vid gerd kjarasamninga, liggur beinast vid ad skyra
akveedin samkvamt ordanna hljédan. Nagi ordskyring ekki il ad leysa dr vafa koma
onnur atridi til skodunar, svo sem sOnnunargdgn sem varpad geta ljési a tilgang og
markmid ad baki samnningsdkvadum. I mali pessu hefur hvorugur malsadila leitast
vid ad sanna hvad samningsadilum gekk til vid samningu umbprattra akvaeda vid
kjarasamningsgerdina, pott framlogd gogn gefi vissar upplysingar um afstodu
fjarmalaraduneytisins annars vegar og AFLs Starfsgreinafélags hins vegar til
skyringar akveedanna. Ekki kemur pad ad sok, enda leidir skyring akvedanna
samkveamt ordanna hljédan til Stviredrar nidurstodu, ad aliti démsins.

Akvaedi gr. 2.3.10 eru rakin ordrétt i heild sinni hér ad framan, i kafla I um
malsastaedur stefnanda. Andstatt akvaedi gr. 2.3.10.1, par sem raedir um storf, fjarri
fostum vinnustad®, er i gr. 2.3.10.2 i fyrsta lagi rett um timabundin storf &
JVinnustooum | Obyggdum®, 4n frekari takmérkunar. I 66ru lagi kemur fram {
dkvaedinu ad skilyrdi greidslu fjarvistaruppbotar sé ad ekki sé unnt ad szkja
vinnustadina frd L heimili eda fastri adstéou vinnuveitanda | byggd™ eda svo sé ekki
gert ad akvordun vinnuveitanda [leturbreytingar démara]. StySur ordnotkun pessi,
hvad baedi framangreind ahersluatridi vardar, fremur pa stadhaefingu stefnanda ad ekki
verdi svo prongur skilningur lagdur 1 gr. 2.3.10.2 sem stefndi heldur fram i malinu.
Hafi pad verid @tlun kjarasamningsadila ad takmarka rétt til fjarvistaruppbdtar med
peim hetti sem stefndi heldur fram, vid stérf fjarri ,,fostum vinnustad™ starfsmanns,
hefdi ad aliti domsins purft ad taka pad skyrt fram f texta greinarinnar. Eins og
dkveaedid verdur skilid samkvamt ordanna hljédan 4 pad vid um timabundin stérf 4
vinnustad, par 4 medal vinnustad sem telst ,.fastur® { skilningi gr. 2.3.10.1, svo lengi
sem vinnustadurinn er ,,i Obyggdum® par sem ekki er unnt ad s@kja hann ,,frd heimili
eda fastri adstodu vinnuveitanda i byggd eda svo er ekki gert ad akvordun
vinnuveitanda“.

Oumdeilt er i malinu ad starf stefnanda 4 Lonséracfum var timabundid, p.e. yfir
sumarmanudi 2014, og er pvi uppfyllt pad skilyrdi gr. 2.3.10.2 ad fjarvistaruppbot
greidist vegna ,timabundinna starfa®. ba verdur ad telja pad vafalaust ad Lonsorefi og

bad hisnedi sem stefnandi bjé par i & vegum vinnuveitanda sins, 1 Mulakoti, séu ,,i
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Obyggdum* i skilningi gr. 2.3.10.2. Hefur stefndi hvorki haft uppi malséstedur né lagt
fram gdgn sem benda til annars en ad pad sé i reynd éumdeilt. Enginn dgreiningur er
um pad ad stefnandi hafdist vid i Mulakoti allt radningartimabilid, utan tveggja daga
sem han starfadi & Hofn vid 6flun adfanga. Verdur pvi ad lita svo 4 ad dvdl hennar
par, fjarri baedi heimili sinu og naestu fostu starfsadstodu stefnda i byggd, 4 Hofn 1
Hornafirdi, hafi helgast af akvoérdun vinnuveitanda hennar, stefnda. Er auk pess
enginn 4greiningur i malinu um ad adstadur sem varda leidina inn & Lonsoraefi, s.s.
fjarleegdir og torfeer vatnsfoll, geri pad ad verkum ad vart getur talist raunhaft ad
seekja vinnu bangad daglega fra Hofn.

Fins og akvadi gr. 2.3.10 eru fram sett, og pau verda skyrd samkvemt
ordanna hlj6dan, verdur samkvemt framangreindu fallist 4 pad med stefnanda ad hin
eigi rétt til greidslu  flarvistaruppbotar  samkvemt akvadum  beirrar
kjarasamningsgreinar vegna starfa sinna a Lonsoraefum sumarid 2014. Agreiningslaust
er a0 stefnandi hafi ekki notid greidsina sem leitt gaetu til nidurfalls fjarvistaruppbétar
samkveemt sidari malslid gr. 2.3.10.3. kjarasamningsins.

Fjarkrafa stefnanda er ekki télulega umdeild. Verdur stefndi pvi demdur til ad
greida stefnanda stefnufjarhaedina. Varakrafa stefnda um lakkun lytur einungis ad
upphafstimamarki drattarvaxta, sem stefndi krefst pess ad taki mid af pvi ad
drattarvaxta hafi fyrst verid krafist med innheimtubréfi stefnanda 22. jani 2015.
Démkrafa stefnanda, bar sem krafist er drattarvaxta fra fyrirfram 4akvednum
gjalddégum launa hennar vegna einstakra manada, 4 sér stod 1 1. mgr. 5. gr. laga nr.
38/2001 um vexti og verdtryggingu. Hefur engum malsastaedum verid hreyft 1 pa att
ad fjarvistaruppbot hafi att ad greidast 4 6drum gjalddogum. Verdur krafa stefnanda
pvi deemd med drattarvoxtum eins og krafist er. Vegna akveedis 1. mgr. 12, gr. laga nr.
38/2001 er ekki naudsynlegt ad kveda 1 domsordi 4 um hofudstolsferslu vaxta i
samrazmi vid domkréfu stefnanda.

Eftir Grslitum malsins verdur stefndi demdur til ad greida stefnanda
malskostnad, sbr. 1. mgr. 130. gr. laga nr. 91/1991 um medferd einkamala, sem bykir
hafilega akvedinn eins og i démsordi greinir.

Hildur Briem héradsdomari kvedur upp dom pennan, ad geettu dkvaedi 1. mgr.
115. gr. laga nr. 91/1991. Voru [6gmenn adila og démari sammala um ad ekki veeri
porf a endurflutningi malsins bratt fyrir pann dratt sem vard 4 domsuppségu fram yfir

16gbundinn frest, sem helgadist af embattisénnum doémarans og hatidisdégum.



Domsord:

Stefndi, Vatnajokulshjédgardur, greidi stefnanda, Rannveigu Einarsdéttur,
126.208 krénur, asamt drattarvéxtum skv. 1. mgr. 6. gr. laga nr. 38/2001, af 67.507
krénum fra 1. 4gtst 2014 til 1. september 2014 og af 126.208 kronum fra peim degi til
greidsludags.

Stefndi greidi stefhanda 550.000 krénur { mélskostnad.

Hildur Briem




