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STARFSGREINAFELAG

Tiu milljénir i barneignastyrki - stefnir i 40%
aukningu sjakrastyrkja

AFL Starfsgreinafélag hefur
greitt alls 10 milljénir kréna i
barneignastyrki pad sem af er af
arinu. Pad eru 69 foreldrar sem hafa
fengio greidda styrki ad medaltali
144.000. Hamarksstyrkur er kr.
150.000 fyrir foreldri med nyju
barni en greitt er hlutfallslega ef
réttur viokomandi i sjikrasjéd er
ekki fullur. Athugid ef félagsadild
foreldris neer ekki sex manudum
fyrir fedingu barns er ekki greiddur
barneignastyrkur.

Ef foreldrar eru badir félagsmenn
i AFLi - fi badir foreldrar
barneignastyrk og er réttur hvors um
sig sjdlfstaedur réttur. Sama 4 vid um
fjolburafedingar — ad foreldrar eiga

rétt 4 styrk med hverju barni.

A adalfundi AFLs i vor
sampykkt ad taka upp
barneignastyrki og sampykkti
fundurinn ad ldta reglugerdina
virka afturvirkt til 1. jandar 2022.
Nokkrar fyrirspurnir barust um rétt
v. barna fedd 4 sidari hluta 2021 en
eftir umraedur i stjérn pétti liggja
lj6st fyrir ad sampykkt adalfundar
félagsins var skyr — afturvirknin var
vegna barna feedd 4 drinu 2022.

Fadingarstyrkir eru heldur meiri
en dxtlad var — en daetlanir félagsins
byggdust 4 fedingartolum nokkur
undanfarin 4r.

Formaour AFLs, Hjordis Péra
Sigurpérsdéttir, segir pad bara
koma dnegjulega 4 6vart og petta

var

sé glediefni og ad sjédurinn muni
pola petta dlag. Mikill fjoldi fadinga
sé merki um kraftmikido og ungt
samfélag.

Styrkir sjukrasjéds eru ordnir um
38 milljénir pad sem af er dri og
hafa 822 télagsmenn fengi styrki ar
sjukrasj60s.

Langhasti flokkurinn
barneignastyrkir en naest koma
gleraugnastyrkir upp 4 4,5 milljénir
og pd danarbeetur starfandi félaga
upp 4 4,2 milljénir. Geymdur
réttur ddnarbéta er 2,2 milljénir.
heilsueflingarstyrkir nema 3,6
milljénum og teknifrjévgun 2,6
milljénum, ferdastyrkir eru 2,4
milljénir og adrir styrkir legri.

Heildarstyrkir sjukrasj6ds fyrir

€ru

2021 voru 35 milljénir kréna og
munar pvi talsvert um nystofnada
barneignastyrki.

Buast md vid ad heildarstyrkir
drsins fari yfir 50 milljénir kréna og
er datlad a0 barneignastyrkir verdi
um 14 milljénir vid drsuppgjor.

Sjakradagpeningar ndmu
i fyrra 174 milljénum kréna
en pad sem af er pessu dri eru
sjukradagpeningagreidslur ordnar
105 milljénir kréna og stefna i 150
milljénir fyrir 4rid.

Kjarasamningar og krofugerdir

Starfsgreinasamband Islands
hefur lagt fram krofugerd vegna
komandi kjaravidredna en
gildandi adalkjarasamningur
SGS rennur ut 1. névember
nzestkomandi. Krofugerdin er
nokkud itarleg en adalkrafa er a0
launahzekkanir verdi i krénutolu
en ekki présentuhzkkun en
jafnframt ad launataflan verdi
lagfard og starfsaldurshaekkanir
settar inn fyrir 7 ara og 10 ara
starfsaldur. (Launat6flur SGS voru
med starfsaldurshakkun vid 7 ara
starfsaldur til 2014 en petta prep
var afnumio pa.)

Einnig er gerd krafa um ad bénusar
og adrir launalidir fylgi almennum
taxtaheekkunum. Einnig ad
dkveedi si0asta kjarasamnings um
hagvaxtarauka verdi framlengt.

I krofugerdinni kemur ekki
fram hversu mikilla launahzkkana
verdur krafist en biast ma vi0 a0 paer
verdi umtalsverdar enda hafa badi
verohaekkanir og vaxtahakkanir
dunid yfir alpydu manna sidustu
manudi.

Medal
nefna krofu um ad 1. mai verdi
stérhdtidardagur svo og ad

annarra krafna mai

Sumarid er timi framkvemda og er pd gjarnan pensla & vinnumarkadi. Hér er verid ad leggja malbik a 1 midbe Egilsstada. Framundan eru

hins vegar vidredur enda adalkjarasamningur Starfsgreinasambandsins laus frd 1. ndvember.

a0fangadagur og gamlarsdagur verdi
a0 fullu fridagar.

Ger0 er krafa um ad 80% starf {
vaktavinnu svari til 100% launa og
er pad { takt vid pad sem samid hefur

verid um 4 opinberum vettvangi

— m.a.vi0 hjikrunarfredinga. Pi er
og gerd krafa um vinnutimastytting
verdi med sama hetti og 4 opinberum
vettvangi — p.e.um 13 mindtur 4 dag
dn dhrifa 4 neysluhlé.

Ninar er fjallad um nokkur 6nnur

atridi { kréfugerd SGS hér i bladinu.
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Umhverfid pegar
kjaravidraedur hefjast

Pegar vidredur um nyjan
kjarasamning eru ad hefjast eru
efnahagshorfur ad morgu leyti
jakvaedar og rekstrarafgangur
fyrirteekja hefur verido mikill
sidustu ar. Engu ad sidur eru
blikur 4 lofti og neikvzd ahrif eru
ad verdbolga hefur ekki verid haerri
i morg ar og styrivaxtahakkanir
hafa haft veruleg ahrif 4 afkomu
f6lks med 6verdtryggd lan og aukio
greioslubyrdi pess.

Svo virdist sem verdbdlga hafi ndd
hdmarki og sé jatnvel 4 nidurleid
en hafa ber { huga ad stér hluti
verdbolgunnar er innflutt verobdlga —
p.e. heekkanir 4 adf6ngum fyrirtaekja
og innfluttri voru. Verdheekkanir hafa
p6 verid meiri erlendis en innanlands
og hefur styrking krénunnar nokkud
vegi0 upp verdbdlgu erlendis.
P6 md buaast vid pvi ad ekki allar
erlendar verohakkanir hafi skilad
sér til landsins og pvi mé buast vid
iframhaldandi hzkkunum t.d. 4
matvoru.

Samtok atvinnulifsins hafa hafid
upp hefobundinn séng um ad litid
svigram sé til launahakkana. Petta
eru somu skilabod og samt6kin hafa

flutt vid gerd allra kjarasamninga fra
pvi ad ségur héfust.

Dessi skilabod koma pratt fyrir ad
daglega berist fréttir af g6dri atkomu
fyrirteekja, til demis tugmilljarda
atkomu utflutningsfyrirteekja og
a0 oll hétel séu fullbokud allt
ferdamannatimabilid. Pad er pvi
1iti0 mark takandi 4 pessum bodskap.

Framleidnivoxtur 4 Islandi hefur
verid yfir 1,5% 4 dri 4 16 af sidustu
24 drum og langtimamedaltal vaxtar
4 framleidnivexti nédlgast 3,5%.

Ahrif af krénutolu-
haekkunum launa

Sidasta aratug hafa launa-
hzekkanir i kjarasamningum
Alpyousambandsfélaga yfirleitt
veri0 krénutéluhaekkanir. Pannig
hzkka allir taxtar um sému
kréonutdlu og var pad alitid mikid

réttlaetismal 4 sinum tima.

Fylgifiskur pessarar adferdar er ad
launatoflur , pjappast saman pannig
a0 launamunur innan t6flu verdur
alltaf hlutfallslega minni.

Talid hefur verid ad petta auki

Laun og framleidni hafa haldist ® jofnud i landinu — en gallinn vid

nokkurn veginn i hendur fré.

sidustu aldamétum nema hvad
launahlutfallid lekkadi talsvert
i kjolfar bankahrunsins. Launin
hafa sidan verid0 a0 nilgast
framleioni sidan en eftir 2018
hefur framleidniaukningin verid
umfram laun — pannig ad svigram til
launahwkkana wtti ad vera talsvert.

Einkaneysla hefur vaxid verulega 4
pessu dri og sidasta og atvinnudstand
er svo gott ad skortur 4 starfsflki

L]
er eitt helsta vandamal fyrirtekja. ,
3

Utﬂutningsfyrirtzekin standa vel og
hafa skilad miklum hagnadi sidustu

ar.

Frd fundi samningafundi 1 sidustu kjarasammningum. Hjordis Pora Sigurporsdottir, fyrir midju,

var hluti af samninganefnd Starfsgreinasambandsins. Mynd: Ernir Eyjolfsson

Orlofsrétturinn flytjist med

Gerd er krafa um ad
orlofsréttur sem og onnur
persénubundin dunnin réttindi
—s.s. veikindaréttur, flytjist milli
launagreidenda. Pa er og gerd
krafa um ad ligmarksorlof verdi
30 dagar og 13,04%.

Petta er med fyrirmynd i launakerfi
rikisins og Sambands Sveitarfélaga
par sem allir hata 30 daga i orlof.
1 dag tekur pad venjulegt
verkafélk 10 dra starf hjd sama
fyrirteeki a0 fi sama orlofsrétt
4 byrjandi i starfi hjd riki eda
sveitarfélogum feer.

pessa framkvemd er ad onnur
launpegasamboénd hafa ekki farid
eftir pessu ad verulegu leyti. Og laun
i efstu 16gum samfélagsins fara alls
ekki eftir ,krénutoluleidinni“ og
pannig eykst adeins jofnudur innan
Alpydusambandsins og eykst milli
félagsmanna pess og annarra.

A myndinni sést ad badir héparnir
hafa baett verulega vid kaupmitt frd
2004 pegar niverandi launatafla var
tekin upp — en legsti launaflokkur
dberandi meira en bilstjérarnir. P4
hefur launavisitala haekkad meira en
launaflokkur 17 hja SGS sem pyoir
a0 efri launaflokkar innan SGS
hafa ,hlutfallslega“ tapa kjérum
samanborid vid landsmenn alla 4
pessum 18 arum.

Launaflokkar og prep voru
hugsud til ad umbuna fyrir sérstok
storf sem voru talin erfidari eda
kalla 4 meiri ferni. Pannig gitu
verkamenn beatt kjor sin med pvi
afla sér t.d. aukinna okuréttinda,
sott fiskvinnslundmskeid og pannig
metti telja. Pessi umbun hefur farid
stiglekkandi hlutfallslega med
pessari sampjoppun 4 toflu.

Eflaunapréun hépferdarbilstjéra

Ahrif krénutéluhaekkana & launatéflu
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Laegstulaun i launatoflu SGS e Hopferdarbilstjérar med 5 dra

A medfylgjandi mynd mid sja
préun legsta kauptaxta SGS
samanborid vid laun i flokki 17
sem eru hépferdarbilstjérar med 5
dra starfsreynslu hjd sinu fyrirteki
(einnig fiskeldisfredingar frd
Héskélanum 4 Hélum) og til
samanburdar neysluvisitélu og
launavisitolu.

hjé fyrirtaeki

D

hefdi verid sama og i legsta flokki
SGS vaeru peir med { dag kr. 473.015
kr. i mdnadarlaun en eru med kr.
401.181. Pad er munur upp 4 um
800 pusund krénur 4 dri.

Veikindaréttur i kr6fugerdinni

I krofugerd Starfsgreina-
sambandsins er gerd krafa um
ad allur veikindaréttur verdi
greiddur 4 stadgengilslaunum
en i nigildandi samningum er
adeins fyrsti manuduriveikindum
greiddur 4 stadgengilslaunum og
sidan eru lokaménudirnir greiddir
4 dagvinnulaunum.

F6lk sem vinnur t.d. mikla
vaktavinnu og hefur bénus eda
adra launaauka getur pvi ordio fyrir
miklu tekjufalli { veikindum.

Pi er gerd krafa um réttur til
launa i veikindum barna verdi
aukinn og a0 f6lki verdi audveldad
ad sinna nianum skyldmennum {
veikindum, til demis med notkun 4
eigin veikindarétti og/eda greidslum
ur almannatryggingakerfi.

Pa er gerd krafa um ad réttur
til veikindalauna og ©6nnur
persénubundin réttindi (s.s.
orlofsréttur) haldist vid flutning
milli launagreidenda.



A komandi Alpydusambandspingi
verdur kjérinn nyr forseti. Drifa
Snzdal, sem verid hefur forseti
sidustu 4r hefur sagt af sér og latid
af storfum. Hin mun ekki gefa
kost 4 sér aftur. Kristjan Pérour
Snabjarnarson, 1. varaforseti
Alpydusambandsins gegnir nd
starfi forseta en hefur lyst pvi yfir
a0 hann muni ekki gefa kost 4 sér
til forsetakjors.

Pao er pvi ekki ljést hver eda
hverjir verda i kjori p6 ymis néfn
hafi verid nefnd i pvi sambandi.
Nokkur verkalydsfélag sendu frd sér
dlyktun i kjolfar afsagnar Drifu — og
hotou nokkrir félagsmenn samband
vi0 skrifstofu félagsins og sdknudu
pess ad hafa ekki sé0 nafn formanns
AFLs undir peirri alyktun.

Allt fra pvi ad Solveig Anna
Jonsdottir tok vid formennsku {
Eflingu hefur gustad um hreyfinguna
og 4 Alpydusambandspingi 2018
vard fylking sem m.a. Efling og VR
voru { fararbroddi fyrir nokkurri
forystu innan Alpydusambandsins.
Pessi fylking st60 m.a. ad baki
forsetakjori Drifu.

Sjénarmio stjérnar AFLs er ad
innanfélagsmadl hvers félags — séu
innanfélagsmil - og ad 6nnur félog
eigi sem minnst ad fjalla um pau
og allra sist { fjolmidlum. Einnig ad
atok milli einstaklinga { forystunni
séu ekki endilega til pess fallin ad
auka veg hreyfingarinnar.

Pad verdur pé ad gera greinarmun
hér. Atok um malefni og efnisleg
umreda er hreyfingunni til g60a og
framdrattar. Hreyfingin er lifandi
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Atok innan verkalydshreyfingarinnar

hreyfing og er samansett af 4 annad
hundrad pasund einstaklingum sem
hver um sig hefur sina syn 4 hlutum
og mismunandi stjornmalaskodanir.
Pvi fer pannig vids fjarri ad ekki sé
og hafi alltaf verid, dgreiningur um
stefnumal og dherslur.

Sidari drin hefur samfélagsumraeda
feerst a0 mestu yfir 4 samfélagsmidla
og or0id hardari og 6fyrirleitnari
en adur tidkadist. I umredu par
er erfitt ad nd ad halda umredu 4
malefnalegum nétum pvi stutt er
i persénusvivirdingar og dénaskap.

AFL Starfsgreinafélag hefur
neitad ad lita skipa sér i fylkingar
eda flokka innan hreyfingarinnar og
mun alltaf 14ta malefni rdda afstodu
sinni. Forystufélk kemur og fer en
verkefnid verdur alltaf hagsmunir
félagsmanna. Forysta AFLs hefur

ekki talid pad félaginu til framdrattar
eda hagsmunum félagsmanna til
béta ad blanda sér { pd umredu sem
farid hefur fram 4 samfélagsmidlum.

Pad er lika rétt ad minna 4 ad pvi
fer fjarri ad petta sé { fyrsta sinn sem
vindar gusta um Alpydusambandid.
I langri s6gu pess hefur oft verid
tekist harkalega 4 um menn og
malefni en verkalydshreyfingunni
hefur alltaf borid gefa til a0 koma
standandi nidur og getad einbeitt
sér ad verkefnum sinum. Svo verdur
einnig na.

I komandi kjarasamningum er
brynt ad verkalydsfélogin innan
Alpydusambandsins standi saman
—eda i pad minnsta — vinni ekki gegn
hvert 6dru. Formenn eru ekki kosnir
til ad vera vinir — heldur til ad vinna
a0 hagsmunum félagsmanna.

6.444 félagar

Félagsmenn AFLs Starfsgreina-félags sidustu manudi hafa verid 6.444.
Félagsmenn koma dr ymsum dttum og eru i dag af 60 pjédernum.
Fj6lmennastir eru Islendingar og sidan Pélverjar og pvi nast koma

Rumenar og Tékkar.

Adeins 19 Ukrainumenn eru i télaginu pritt fyrir spir um ad peim myndi
fjolga mjog i kjolfar stridsins par en svo virdist sem fléttamennirnir hafi ad

mestu sest a0 4 hofudborgarsvadinu.

Félagio er ungt félag og meiripartur félagsmanna er undir 35 édra aldri
og félagio er einnig nokkud karllegt — par sem meirihluti félagsmanna eru

karlar og drengir.

Elsti félagsmadur sem skiladi idgjoldum sidustu manudi er 77 dra gamall
en nokkur fjoldi er 4 aldrinum 70 — 77 dra. Yngstu félagsmennirnir eru 13
dra gamlir og starfa vi0 ferdapjénustu. Elstu félagsmennirnir starfa sem
bilstjérar, i byggingarvinnu og vid sjémennsku — auk annarra starfa.

Hvadan koma félagsmenn AFLS
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Endurbaetur @ Hornafirdi

Verid er ad undirbuia verulegar endurbztur og vidhald 4 hisnadi
félagsins ad Vikurbraut 4 4 Hofn. Hisid er ordid verulega vidhaldspurfi
og heldur austurgaflinn varla vatni né vindum. Samkomulag er medal
allra eigenda hissins um ad radast i naudsynlegar vidgerdir og ad skipta
um utanhusskledningu og endurnyja glugga og hurdir eftir porfum.

Verkfraedistofan Mannvit mun adstoda hustélagid vio honnun verksins
og val 4 verktaka. Stefnt er a0 pvi a0 verkefnid hefjist 4 nestu vikum.

AFL mun a0 lokinni utanhussvidgerd taka hisnz0i félagsins innandyra
i gegn en pad fékk sidast andlitslyftingu fyrir um 20 drum.

Skrifstofa AFLs d Hofn.
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Mesta verdbalga i arabil

A pessu dri hefur verdbélga
verid um 9% og hefur adallega
verid drifin afram ad haekkun 4
eldsneyti og hisnzdi.

Pessi mikla verdbélga og viobrogd
vid henni munu hafa mikil 4hrif 4
kjaravioredur enda hefur launafélk
$é0 kaupmatt launa sinna lakka
talsvert 4 sidustu médnudum og
pvi ljést ad launakrofur i komandi
kjarasamningum munu mida vid

a0 baeta launafélki kjararyrnun og
auka kaupmitt.

Adgerdir stjérnvalda munu pvi
skipta miklu mali.

P4 hafa verid skiptar skodanir
um ad hafa hisnzdislidinn inni
i melingum 4 neysluvisitolu.
A medfylgjandi mynd ma sjd
préun verdbélgu ad teknu tilliti
til husnzdisverds og hravoru
undanfarna manudi.

Ahrif hisnaedis og hravoru mikil i verdbélgu

Arsbreyting { gist

Ménadarbreyting f agust

Anrif hisnaedis og hravéru mikil i verdbélgu
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Alger kyrrstada i
sjomannasamningum

Ekkert hefur midad i samningum
sjémanna sidustu mdnudi. Adilar
hafa fjarleegst hvorn annan ef
eitthvad er. Utgerdarmenn hafa
neitad o6llum krofum um ad koma
til méts vid sjémenn er vardar
heekkad moétframlag i lifeyrissj6o
og krefjast pess a0 pad komi af
skiptaprésentu. Pvi hafna sjémenn
alfario. P4 hafa dtgerdarmenn
neitad ad hakka kauptryggingu
og adra launalidi i samrami vid
lifskjarasamning og krefjast
aukinnar hlutdeildar i hagredingu
vio fekkun i 4dhéfnum skipa.

Pao liggur pvi fyrir ad sjémenn
purfa 4 naestu vikum ad taka
akvordoun um annad hvort

verkfallsbodanir eda ad sld af

Bérkur vid bryggju ¢ Neskaupstad.

krofugerd til ad freista pess ad nd
samningum. Kauptrygging hiseta
er i dag kr. 326.780 og hefur
veri0 6breytt sidan 2019. Pad er
pvi ljést ad pad er hagsmunamal
fyrir marga sjémenn ad endurnyja
kjarasamninginn pvi ttgerdarmenn

hafa hardneitad ad haxkka
kauptryggingu.

Bodad hefur wverio til
formannafundar Sjémanna-

sambandsins um nastu manadar-
moét. Par verdur m.a. fjallad um
nestu skref i kjaravidredum og
um land allt eru sjmannafélég og
sjémannadeildir a0 hafa samrad vio
félagsmenn og kanna vilja manna
til verkfallsadgerda.

Hasnaedismarkadur a

timamotum

Eftir linnulausar verdhakkanir
4 hisndi sidustu misseri hefur
heldur dregido ur hzkkunum
sidustu prja manudi. Hekkanir
hafa ekki sist verid knunar
afram af adgangi kaupenda
a0 Overdtryggdum linum 4
ligum voxtum og pvi hafa
styrivaxtahakkanir sidustu
manada pegar hegt 4 umsvifum
4 markadi.

Husnadisverd 4 nyjum ibidum
er hluti af neysluvisitélugrunni
Hagstofunnar og pvi hafa

verohekkanir 4 husnadi vegid
verulega inn i verobélgumeelingar
sidustu dr og misseri. Sidustu
manudi hefur hins vegar verid

flétti ar éverdtryggdum linum
4 breytilegum voxtum yfir {
verdtryggo lan.

Med pvi ad vaxtabétakerfid hefur
veri0 ndnast eydilagt med pvi ad
halda tekjuviomioi ébreyttu pannig
a0 ef f6lk yfirh6fud hefur efni 4
a0 kaupa fasteign er pad nédnast
sjaltkrafa komid yfir tekjumork til
a0 fa vaxtabztur enda hafa utgjold
til vaxtabéta farid hradminnkandi
fra 2011.

Pad liggur pvi fyrir ad erfid stada
4 lanamarkadi mun hafa dhrif 4
samningavidredur og ad krafa
verdur um ad bondum verdi komid
4 vexti og vaxtabétakerfinu komid
i samt lag.

Frd orlofsibiidum AFLs d Akureyri. Mynd: GG

Uthlutun orlofsibida og hisa
um jol og aramaét

Uthlutun ibuda og orlofshisa
félagsins um j6l og aramét hofst
i vikunni. Békad er i gegnum
uthlutunarkerfi félagsins og eru
leigutimabilin 21. desember til
28. desember og 28. desember til
4. jantar.

Békad verdur jafn60um i ibadir
i peirri r60 sem ums6knir berast
og verdur pvi engin ,uthlutun®.
Stadfestingargjald verdur kr. 5.000
og er pad i engu tilfelli endurgreitt.
Pegar pad hefur verid greitt
parf ekki ad greida eftirst6dvar

leiguverds fyrr um mdnadamétin
névember — desember.

Asteda er til ad vekja
athygli félagsmanna 4 pvi ad
stadfestingargjaldio er ekki
endurgreitt pvi 4 hverju dri koma
fram 6skir um endurgreidslu
4 pvi pritt fyrir petta dkveeoi.
Stadfestingargjaldio er verd sem
folk greidir fyrir ad hafa ibidina
fratekna og pannig ekki i bodi fyrir
alra félagsmenn.

Sidustu 4ar hefur verid unnt
20 verda vid 6skum flestra um
orlofsdvdl 4 pessum tima.

Frabar nyting sumarhisa

Nyting sumarhisa AFLs var nanast
99% i sumar. Petta er sennilega
besta nyting sumarhusa félagsins
i morg ar. Lokust var nytingin {
Gladheimum vid Blondués en
sidan féllu nidur 2 — 3 dagar i
Olfusborgum og Minniborgum

pannig ad nyting par var 98,65%.
A9 60ru leyti var 100% nyting 4
leigudégum sumarsins.

Félagio var alls med 25 hus i
sumar 4 10 stodum 4 landinu og
leigdi alls ut 283 vikuleigur i sumar.



